
Bildungsakademie Zukunft ist der zertifizierte Dienstleister im Bereich berufliche Weiterbildung, Coachings, 

Karriereplanung und Personaldienstleistungen. Wir haben es uns zur Mission gemacht, die Recruiting 

Prozesse für Unternehmen zu übernehmen und die potenziellen Kandidaten mit Coaching und Entwicklung 

der Kompetenzen zu unterstützen. 

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir für unseren Kunden zum nächstmöglichen 

Eintrittstermin in Oberursel folgende Stelle:

Produktionsmitarbeiter Spritzguss (3-Schicht) (m/w/d)

Das wird erwartet

• Zeitnahe Erfahrung in einer Kontrolltätigkeit 

von Kleinteilen

• Erfahrung mit der Arbeit am Mikroskop

• mind. Hauptschulabschluss, besser 

Berufsabschluss

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und 

Belastbarkeit

• Konzentrationsvermögen

• Selbständige Arbeitsweise

• Schichtbereitschaft (2-Schicht)

• Engagement, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, 

Genauigkeit, Teamfähigkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir 

uns auf die Zusendung Ihrer vollständigen und 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  per E-

Mail.
Ihr persönlicher Ansprechpartner:
Hr. Artem Linha
T. + 49 6146 84 96 266 
artem.linha@bildung-zukunft.de

BaZ Bildungsakademie Zukunft  GmbH I  www. bildung-zukunft.de

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet

• Überprüfung der Teilequalität

• Wartungs- und Reinigungsarbeiten

• Parameter- und Ausbringungsdokumentation

• Mit Perspektive auf Maschinenbediener/in:

•

• Bedienung der Spritzgussmaschinen

• Überwachung der Spritzgussmaschinen

• Nachregeln der Spritzparameter bei fehlerhaften 

Teilen

• Rüsten von Werkzeugen

• Einleiten, Durchführen und Überwachen von 

Reparaturen an Maschinen, Anlagen und 

Peripheriegeräten

• Einleiten von Werkzeugreparaturen

Dies wird geboten

• 30 Tage Urlaub

• Langfristige Festanstellung

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und 

vermögenswirksame Leistungen

• Betriebsärztliche Untersuchungen

• E-Bike Leasing

• Ehrung bei Mitarbeiterjubiläen

• Zahlreiche Weiterbildung- und 

Schulungsmöglichkeiten (z. B. Konversationskurs 

English for Business, Schulung im 

Kunststoffspritzguss für kaufmännische 

Mitarbeiter etc.)

• Sehr gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen 

Verkehrsmitteln

• Verpflegungszuschuss in der Kantine und 

großzügige Dachterrasse

• Firmenevents (Sommerfest und Weihnachtsfeier)

• Work-Life Balance durch flexible 

Arbeitszeitgestaltung

• Firmenkreditkarte

• Prämie bei Mitarbeiterwerbung


